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Цифровые технологии всё глубже проникают в нашу жизнь и одним из
направлений развития новых технологий является внедрение «мобильных»
решений во все сферы деятельности человека. К примеру, в настоящее время
активно ведется работа по переводу процедур оказания государственных
услуг, оказываемых различными государственными органами в «мобильный»
формат.

В рамках исследования предполагается разработать программное
обеспечения, позволяющего абитуриентам заполнить анкету на своем
мобильном устройстве и передать на Корпоративный портал КазАТУ им. С.
Сейфуллина для рассмотрения приемной комиссией.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:
 Обследовать и проанализировать текущую процедуру подачи

документов при поступлении в КазАТУ им. С. Сейфуллина, выработать пути
оптимизации;

 Построить архитектуру, выработать алгоритм работы программного
обеспечения, разработать интерфейс и бизнес логику;

 Отладить и внедрить в эксплуатацию.
В настоящее время процедура подачи документов для поступления в

КазАТУ им. С.Сейфуллина, последующие проверка и обработка документов
приемной комиссией осуществляется вручную. Данный факт накладывает
некоторые ограничения на сроки рассмотрения поданных заявок, а также
ручная обработка документов снижает общую эффективность работы членов
приемной комиссии.

Автоматизация данного бизнес-процесса позволит упростить процедуру
поступления абитуриентов в КазАТУ им. С. Сейфуллина и повысить
эффективность работы членов приемной комиссии.

В рамках исследования, в ходе изучения текущей процедуры
поступления в университет, анализа и оптимизации выработана архитектура
системы и построена модель реализации бизнес-процесса.

Мобильное программное обеспечение состоит из двух составных частей:
Серверная часть;
Клиентская часть.
Задачей серверной части является обработка запросов клиентской части и

размещение заявки на поступление в университет на Корпоративном портале
университета.



Задачей клиентской части является формирование анкеты абитуриента, и
отправка сформированной заявки для размещения на Корпоративном портале
университета.

Мобильное приложение должно обеспечивать первичную регистрацию
на Корпоративном портале, для обеспечения возможности отслеживания
статуса рассмотрения заявки.

Также должен обеспечиваться ввод сведений об абитуриенте:
Установочные данные (фамилия, имя, отчество, дата рождения);
Сведения об образовании (результаты ЕНТ, № диплома и т.д.);
Сведения о специальности, по которой абитуриент планирует обучаться

(факультет, специальность и т.д.).
Данные сведения необходимы для определения приемной комиссией

возможности обучения абитуриента по данной специальности, списка
обязательных пререквизитов для обучения по данной специальности и т.д. В
перспективе, после создания единого банка данных на уровне Министерства
образования Республики Казахстан, появится возможность проверки
подлинности сведений об образовании абитуриента.

Таким образом, в ходе предварительного рассмотрения заявки члены
приемной комиссии будут указывать на существующие ограничения для
поступления на ту или иную специальность.

Реализация данной модели позволит повысить удобство абитуриентов
при поступлении в университет, путем предоставления возможности
удаленной подачи заявки на поступление в КазАТУ им. С. Сейфуллина
посредством мобильного устройства под управлением операционной системы
Android, а также повысить эффективность работы членов приемной комиссии,
за счет внесения сведений об абитуриенте самим абитуриентом.

Внедрение передовых идей и технологий для реализации бизнес-задач
всегда сказывается положительным образом на имидже компании, а
внедрение «мобильного» контента в свою деятельность направление
достаточно «молодое» и безусловно повысит общую привлекательность
КазАТУ им. С. Сейфуллина по сравнению с другими образовательными
организациями.
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