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ПРИНЦИПЫ ФОРМИРОВАНИЯ ДЕЛОВЫХ ЦЕНТРОВ
В КОНЦЕ XX-НАЧАЛЕ XXI вв.

Ан О.Н.

Исторически, деловые районы в Европе стали формироваться и
концентрировать в себе дополнительные функции (жилье, торговлю,
общественно – социальные функции) в 50-х годах XX века по завершении
восстановительных работ после Второй Мировой войны. Используя опыт
Америки, европейские архитекторы постепенно стали отходить от
монофункционального подхода в сторону формирования городской среды
повышенной функциональной плотности. Благодаря этому решались
несколько задач: насыщение городской структуры общественными
объектами, совмещение функций внутри делового района, недопущение
функционального распада городской среды. Предусматривалось интенсивное
развитие транспортных путей и разделение пешеходных и транспортных
трасс, развитие застройки путем освоения подземного пространства.
Важными направлениями в развитии структуры деловых городских зон были:
недопущение нарушений городского облика, гармоничное встраивание в
городскую среду, объемное сочетание высотных офисных комплексов, жилых
зданий и объектов инфраструктуры. В европейской практике того времени
применяется выделение бывших промышленных территорий, и
периферийных участков города под регенерацию деловой функции.

В целом, европейские примеры деловых районов по расположению в
городской среде можно разделить на несколько секторов: в структуре
географического центра, но выделенные в отдельный район (Дефанс в
Париже, деловой район Франкфурта-на-Майне); расположенные на
заброшенных или старых промышленных территориях (Докленд в Лондоне,
Побле Ноу в Барселоне); формируемые на площадях или в исторических
центрах (площади Постдамер-Платс в Берлине, деловой район Милана),
отдельные деловые центры (Pixelated Towers в Сеуле). Также примерами
могут служить мировые аналоги деловых районов, формирующиеся с учетом
специфики рельефа и береговых линий и находящиеся на островных или
полуостровных территориях (Манхэттен в Нью-Йорке, деловой район
Сингапура, Гиндза (Маруноути) в Токио).

Среди всего типологического ряда общественных зданий именно
крупнейшие и высшего класса бизнес-центры стали лабораториями по
использованию инновационных технологий, например, офисное здание
страховой компании «Свисс Ре» (Swiss Reinsurance Company) в Лондоне, (Н.
Фостера) или «Дойче Пост» (Deutsche Рost) в Бонне, «Коммерцбанк



Тауэр» во Франкфурте на Майне и другие. Использование передовых
технологий связано не только с экологическими и энергосберегающими
проблемами, но и с проблемами сейсмической устойчивости, пожарной
безопасности, а в высотном строительстве с проблемами ветровых нагрузок. В
этой связи, здания крупнейших бизнес-Сити и бизнес-центров по всему миру
можно смело рассматривать как испытательный полигон инновационных
технологий.

Обобщая анализ исторического развития деловых центров, следует
отметить, что на особенности их формирования оказывали влияние средства
коммуникации, техническое оснащение, социально-политические условия и
глобальные закономерности общественного развития. Исторические виды
делопроизводства - управление, учет, предпринимательство - дополнились
исследовательской и инновационной деятельностью, изменившей подход к
традиционному пониманию конторской работы. Важной особенностью
офисных зданий стала трансформация их структуры - от строго
специализированных и автономных блоков к универсальным,
взаимозаменяемым элементам и пространствам, в которых инициируются
свободные коммуникации сотрудников.

Таким образом, эволюция деловых контактов, как одна из основ
коммуникативности и диалога культур, диктует необходимость поднимать
вопросы о формировании системы деловых центров. Особенно это касается
трансграничных территорий, которые в первую очередь, являются
полигонами экономических деловых отношений. Деловой центр сегодня
переходит в новое качество - качество универсальности, так как включает в
себя деловую функцию в совокупности всех ее атрибутов и может
определяться практически любой из известных функций зданий: жилой,
производственной, общественной (административной, кредитно-финансовой,
торговой, учебной, зрелищной, спортивной, медицинской, транспортной,
функцией общественного питания).
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