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ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ КООПЕРАТИВОВ

Кадырбаев Д.Б.

Существующие объединения организаций и физических лиц своими
корнями уходят в далекую историю и не являются порождением современной
экономики и права.

Гражданско-правовые объединения лиц для совместной деятельности,
являющиеся следующей исторической ступенью становления современных
объединений, возникли еще в Древнем Риме. Порождением римского права
является так называемое товарищество (societas), прообраз современного
договора о совместной деятельности (простого товарищества). В. Шретер
писал: «Товарищеское объединение нескольких лиц для совместного
достижения определенной хозяйственной цели встречается уже в самой
глубокой древности. Сама идея товарищеского соглашения там, где сил
одного не хватает для разрешения какой-либо жизненной задачи, сама по себе
настолько проста и естественна, что всюду, где мы встречаем человека в
общении, мы встречаем и договор товарищества. Нет такого гражданского
законодательства в прошлом, которое не знало бы товарищества».

Понятие производственного кооператива
1. Производственным кооперативом признается добровольное

объединение граждан на основе членства для совместной
предпринимательской деятельности, основанной на их личном трудовом
участии и объединении его членами имущественных взносов (паев).

2. Производственный кооператив является коммерческой организацией,
3. Производственный кооператив является юридическим лицом.
Различные виды объединений (тресты, синдикаты) стали создаваться

уже в 20-е годы XX в. Практически вся промышленность была трестирована.
Трест рассматривался как промышленное предприятие, включавшее в свой
состав фабрики и заводы. В условиях новой экономической политики в
промышленности начали создаваться крупные торговые
объединения— синдикаты, призванные упорядочить торговые функции
трестов. Синдикаты взяли на себя задачи организации сбыта, распределения
заказов, ценообразования, снабжения, организации взаимных расчетов.
Синдикаты, интегрируя в масштабах под отраслей группы трестов, явились
инструментом централизации государственного управления, тогда как тресты,
представляющие собой хозрасчетные звенья, обеспечивали процесс
концентрации промышленности

17 октября 2008 г. Правительством Казахстана был принят проект
постановления о создании Фонда национального благосостояния



«Самрук-Казына», образованного путем слияния АО «Казахстанский холдинг
по управлению государственными активами «Самрук» и АО «Фонд
устойчивого развития «Казына». Фонд национального благосостояния
образован как национальный управляющий холдинг, цель деятельности
которого заключается в управлении принадлежащими ему на праве
собственности пакетами акций, долями участия национальных институтов
развития, национальных компаний.

11 декабря 2006 г. указом Президента РК был создан АО
«Национальный управляющий холдинг «КазАгро». В соответствии с
Меморандумом об основных принципах деятельности Xолдинга «КазАгро»,
утвержденного постановлением Правительства Республики Казахстан от 23
декабря 2006 г. «О мерах по реализации Указа Президента Республики
Казахстан от 11 декабря 2006 г. № 220», определены миссия и задачи
Нацхолдинга: реализация государственной политики по стимулированию
развития агропромышленного комплекса Республики Казахстан путем
обеспечения эффективного управления инвестиционными активами и
развития корпоративной культуры акционерных обществ, входящих в его
состав.

Деятельность производственных кооперативов
1. Производственный кооператив вправе осуществлять любой вид

предпринимательской деятельности, не запрещенный законодательными
актами для частного предпринимательства.

2. Деятельность, на которую распространяется государственное
лицензирование, осуществляется производственным кооперативом при
наличии лицензии.

3. Предмет и цели деятельности производственного кооператива
определяются уставом.

4. При осуществлении деятельности, регулируемой специальным
законодательством, производственные кооперативы руководствуются также
настоящим Законом.

В случае противоречия норм законодательных актов, специально
регулирующих отдельные виды предпринимательской деятельности, нормам
настоящего Закона применяются нормы законодательных актов.

Члены производственного кооператива
1. Членом производственного кооператива может быть любое

физическое лицо, достигшее шестнадцатилетнего возраста, изъявившее
желание быть членом кооператива и способное принимать личное трудовое
участие в его деятельности.

2. На вступление в кооператив в качестве его члена согласия
администрации (органа) юридического лица по месту его основной работы
или учебы не требуется.

На вступление в кооператив несовершеннолетних граждан требуется
согласие их родителей, усыновителей или попечителей.

Обязанности члена и производственного кооператива
1. Член производственного кооператива обязан:



1) соблюдать требования, предусмотренные учредительными
документами кооператива;

2) выполнять решения общего собрания, выборных органов управления
кооператива, принятых в соответствии с их компетенцией;

3) вносить имущественные взносы в имущество кооператива в порядке,
способом и размере, предусмотренными учредительными документами
кооператива;

4) осуществлять личное трудовое участие в деятельности кооператива;
5) нести дополнительную (субсидиарную) ответственность по

обязательствам кооператива в размерах и порядке, предусмотренных Законом;
6) соблюдать производственную и трудовую дисциплину, правила

охраны труда и техники безопасности;
7) не разглашать сведения, которые кооперативом объявлены его

коммерческой тайной.
2. Член кооператива может нести и другие обязанности,

предусмотренные настоящим Законом, другими законодательными актами и
учредительными документами.

Кодификация кооперативного законодательства решает ряд следующих
принципиальных вопросов:

• уменьшение числа принимаемых законодательных актов посредством
их укрупнения;

• обеспечение правового регулирования всех отношений в сфере
кооперации;

• унификации правового режима при регулировании однородных
отношений;

• сознательная нейтрализация возможных неблагоприятных
случайностей в правовом обеспечении кооперативов;

• достижение задачи систематического конструирования
кооперативного законодательства;

• вытеснение правового усмотрения в деятельности кооперативов.
Сегодня кооперативы существуют практически во всех странах и

охватывают 1 миллиард человек. Наибольшее развитие получили
сельскохозяйственные (30 %), торговые (23 %), страховые (22 %) и кредитные
кооперативы (19 %). ООН признала 2012 год Международным годом
кооперативов.

Экономическое развитие Казахстана в последние годы значительно
продвинулось вперёд по пути формирования полисубъективной структуры
отношений собственности. Гражданский кодекс, вслед за Конституцией РК,
законодательно фиксирует это обстоятельство. Причём, особенности
приобретения и прекращения права собственности на имущество, владения,
пользования и распоряжения им для каждого из субъектов определяются
исключительно законом. И лишь закон определяет виды имущества, которые
могут находиться исключительно в государственной или частной
собственности.
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