
Бизнес және цифрлық технологиялар институты: 

-Институт директорының академиялық мәселелер жөніндегі орынбасары  1 бірлік; 

-Институт директорының ҒЗЖ және интернационалдандыру жөніндегі орынбасары 1 

бірлік. 

«Ақпараттық жүйелер» БББТ бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 2 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 7 бірлік; 

- аға оқытушы 5 бірлік; 

- оқытушы 2 бірлік. 

«Компютерлік ғылымдар» БББТ бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 2 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 3 бірлік; 

- аға оқытушы 16 бірлік; 

- оқытушы 6 бірлік. 

«Қаржы, есеп және аудит» БББТ бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

-профессор 2 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 1 бірлік; 

- аға оқытушы 1 бірлік. 

«Экономика, менеджмент және маркетинг» БББТ бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 4 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 6 бірлік; 

- оқытушы 3 бірлік. 

 

Гуманитарлық-педагогикалық ғылымдар институты: 



-Институт директорының орынбасары 1 бірлік. 

«Шетел тілдері» кафедрасы бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 1 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 1 бірлік; 

- аға оқытушы 2 бірлік; 

- оқытушы 2 бірлік. 

«Философия» кафедрасы бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 1 бірлік; 

- аға оқытушы 2 бірлік. 

«Жоғары математика» кафедрасы бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 4 бірлік; 

- аға оқытушы 6 бірлік; 

- оқытушы 2 бірлік. 

«Қазақстан тарихы» кафедрасы бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 2 бірлік; 

- аға оқытушы 2 бірлік. 

«Физика және химия» кафедрасы бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

-профессор 1 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 6 бірлік; 

- аға оқытушы 1 бірлік; 



- оқытушы 2 бірлік. 

«Дене тәрбиесі» кафедрасы бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 3 бірлік; 

- аға оқытушы 9 бірлік; 

- оқытушы 2 бірлік. 

«Қазақ және орыс тілдері» кафедрасы бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

-профессор 2 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 1 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 1 бірлік. 

 

Жер ресурстары және сәулет институты: 

-Институт директорының академиялық мәселелер жөніндегі орынбасары  1 бірлік;- 

-Институт директорының әлеуметтік және тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары 1 бірлік. 

 «Сәулет өнері» БББТ бойынша: 

-профессор 5 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 5 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 7 бірлік; 

- аға оқытушы 19 бірлік; 

- оқытушы 7 бірлік. 

«Кадастр» БББТ бойынша: 

-профессор 2 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 1 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 2 бірлік; 

- аға оқытушы 4 бірлік; 



- оқытушы 2 бірлік. 

«Геодезия және картография» кафедрасы бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

-профессор 1 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 3 бірлік; 

- аға оқытушы 7 бірлік; 

- оқытушы 6 бірлік. 

«Жерге орналастыру» БББТ бойынша: 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 3 бірлік; 

- оқытушы 2 бірлік. 

 

Инжиниринг және азық-түлік технологиялар институты: 

-Институт директорының академиялық мәселелер жөніндегі орынбасары  1 бірлік; 

-Институт директорының әлеуметтік және тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары 1 бірлік. 

«Агроинженерия, механика және металл өңдеу» БББТ бойынша: 

-профессор 4 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 4 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 7 бірлік; 

- аға оқытушы 2 бірлік; 

- оқытушы 6 бірлік. 

«Көлік техникасы, технологиялары және стандарттау, сертификаттау және 

меторология» БББТ бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 4 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 3 бірлік; 

- аға оқытушы 2 бірлік; 

- оқытушы 3 бірлік. 



«Азық-түлік өнімдерінің өндірісі» БББТ бойынша: 

-профессор 5 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 4 бірлік; 

- оқытушы 8 бірлік. 

 

Жануарлар ғылымы және ветеринария институты: 

-Институт директорының әлеуметтік және тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары 1 бірлік; 

-Институт директорының ҒЗЖ және интернационалдандыру жөніндегі орынбасары 1 

бірлік. 

«Ветеринария» БББТ бойынша: 

-профессор 6 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 5 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 5 бірлік; 

- оқытушы 3 бірлік. 

«Мал шаруашылығы және биологиялық ғылымдар» БББТ бойынша: 

-профессор 7 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 15 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 1 бірлік; 

- аға оқытушы 7 бірлік; 

- оқытушы 6 бірлік. 

 

Ауыл және орман шаруашылығы институты: 

-Институт директорының академиялық мәселелер жөніндегі орынбасары  1 бірлік. 

«Орман шаруашылығы және қоршаған орта» БББТ бойынша: 

 - БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

-профессор 3 бірлік; 



- қауымдастырылған профессор (доцент) 4 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 4 бірлік; 

- аға оқытушы 5 бірлік; 

- оқытушы 1 бірлік. 

«Ландшафты дизайн» БББТ бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 1 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 6 бірлік; 

- аға оқытушы 3 бірлік; 

  - оқытушы 4 бірлік. 

«Өсімдік шаруашылығы» БББТ бойынша: 

-профессор 2 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 4 бірлік; 

- аға оқытушы 4 бірлік; 

- оқытушы 1 бірлік. 

 

Энергетика институты: 

-Институт директоры 1 бірлік; 

-Институт директорының әлеуметтік және тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары 1 бірлік. 

«Радиотехника, энергетика және телекоммуникация» БББТ бойынша: 

- БББТ жетекшісі 1 бірлік; 

-профессор 1 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 7 бірлік; 

- аға оқытушы 4 бірлік; 

- оқытушы 2 бірлік. 



«Электрмен жабдықтау» БББТ бойынша: 

-профессор 3 бірлік; 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 7 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 5 бірлік; 

- аға оқытушы 4 бірлік; 

- оқытушы 2 бірлік. 

«Жылу энергетикасы» БББТ бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 5 бірлік; 

- ғылыми дәрежесі бар аға оқытушы 3 бірлік; 

- аға оқытушы 2 бірлік. 

«Электротехника және автоматтандыру» БББТ бойынша: 

- қауымдастырылған профессор (доцент) 3 бірлік; 

- аға оқытушы 9 бірлік; 

- аға оқытушы 1 бірлік; 

  - оқытушы 4 бірлік. 

 

Институт директоры лауазымына қойылатын жалпы біліктілік талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Бейін бойынша ғылым докторы және/немесе ғылым докторы және/немесе ғылым 

кандидаты және/немесе PhD докторы ғылыми дәрежесі; 

Профессор және/немесе доцент/ауыспалы (ассоциацияланған) профессор ғылыми атағы; 

Білім беру ұйымдарындағы басқарушы лауазымдардағы және/немесе мамандық бойынша 

жұмыс өтілі 5 жылдан кем емес. 

Институт директорының академиялық мәселелер жөніндегі орынбасары 

лауазымына қойылатын жалпы біліктілік талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Ғылым кандидаты және/немесе PhD докторы және/немесе ғылым магистрі дәрежесі; 



Білім беру ұйымдарындағы және/немесе мамандық бойынша жұмыс өтілі 3 жылдан кем 

емес. 

Институт директорының әлеуметтік және тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары 

лауазымына қойылатын жалпы біліктілік талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім және магистр академиялық дәрежесі; 

Ғылыми-педагогикалық жұмыс өтілі 3 жылдан кем емес. 

Институт директорының ҒЗЖ (ғылыми-зерттеу жұмысы) және 

интернационалдандыру жөніндегі орынбасары лауазымына қойылатын жалпы 

біліктілік талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Ғылым кандидаты және/немесе PhD докторы Und/немесе ғылым магистрі дәрежесі; 

Білім беру ұйымдарындағы және/немесе мамандық бойынша жұмыс өтілі 3 жылдан кем 

емес. 

Білім беру бағдарламалары тобының (БББТ) жетекшісі (кафедра меңгерушісі) 

лауазымына қойылатын жалпы біліктілік талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Бейін бойынша ғылым докторы және/немесе ғылым докторы және/немесе ғылым 

кандидаты және/немесе PhD докторы ғылыми дәрежесі; 

Профессор және/немесе қауымдастырылған профессор (доцент) ғылыми атағы; 

Педагогикалық лауазымдардағы жұмыс өтілі 5 жылдан кем емес. 

Дене тәрбиесі саласындағы БББТ жетекшісі (кафедра меңгерушісі) лауазымына: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім және/немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім; 

Педагогикалық лауазымдардағы жұмыс өтілі 3 жылдан кем емес; 

Дүниежүзілік универсиадалардың чемпиондары мен жүлдегерлерін, Азия және Азия 

ойындарының чемпиондарын, Еуропа, Әлем және Олимпиада ойындарының чемпиондары 

мен жүлдегерлерін дайындаған болуы тиіс. 

Профессор лауазымына қойылатын жалпы біліктілік талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Ғылым докторы / ғылым кандидаты / бейін бойынша доктор / PhD докторы ғылыми 

дәрежесі; 

Профессор (ЖАК/БҒСБК/ҒЖБСПК/full professor) ғылыми атағы; 



Ғылыми-педагогикалық қызмет өтілі 5 жылдан кем емес; 

Web of Science Clarivate Analytics және/немесе Scopus деректер базасының индекстелетін 

журналдарында 1-2 квартильдегі немесе процентилі 35-тен кем емес кемінде 2 

жарияланымның болуы; 

Кемінде 1 ғылым докторын, не ғылым кандидатын, не PhD докторын дайындаған болуы 

тиіс. 

Өнер және сәулет саласындағы профессор лауазымына: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Қауымдастырылған профессор (доцент) ғылыми атағы; 

ЖОО-ның Ғылыми кеңесі бекіткен монографиясы немесе жеке жазылған оқу құралы; 

ҒЖБСПК (КОКСОН) ұсынған басылымдарда жарияланған кемінде 10 мақаласы немесе 

Қазақстан Республикасында ұсынылған кемінде 10 шығармашылық еңбегі болуы тиіс. 

Дене мәдениеті және спорт саласындағы профессор лауазымына: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Қауымдастырылған профессор (доцент) ғылыми атағы; 

ЖОО-ның Ғылыми кеңесі бекіткен монографиясы немесе жеке жазылған оқу құралы; 

ҒЖБСПК (КОКСОН) ұсынған басылымдарда жарияланған кемінде 10 мақаласы болуы 

немесе Дүниежүзілік универсиадалардың чемпиондары мен жүлдегерлерін, Азия және 

Азия ойындарының чемпиондарын, Еуропа, Әлем және Олимпиада ойындарының 

чемпиондары мен жүлдегерлерін дайындаған болуы тиіс. 

Қауымдастырылған профессор (доцент) лауазымына қойылатын жалпы біліктілік 

талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Ғылым докторы / ғылым кандидаты / бейін бойынша доктор / PhD докторы ғылыми 

дәрежесі; 

Ғылыми-педагогикалық қызмет өтілі 3 жылдан кем емес; 

Қауымдастырылған профессор/доцент (ЖАК/БҒСБК/ҒЖБСПК) ғылыми атағы; 

Web of Science Clarivate Analytics және/немесе Scopus деректер базасының индекстелетін 

журналдарында кемінде 2 жарияланымның болуы. 

Өнер және сәулет саласындағы қауымдастырылған профессор (доцент) лауазымына: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 



«ҚР Мемлекеттік наградалары туралы» ҚР Заңында көзделген құрметті атағының болуы; 

Республикалық және халықаралық (уәкілетті органдар ұйымдастырған), шетелдік 

конкурстардың, көрмелердің жүлдегерлерін дайындаған болуы тиіс. 

Дене тәрбиесі және спорт саласындағы қауымдастырылған профессор (доцент) 

лауазымына: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

«Қазақстан Республикасының Еңбек сіңірген жаттықтырушысы» құрметті атағы; 

Дүниежүзілік универсиадалардың чемпиондары мен жүлдегерлерін, Азия және Азия 

ойындарының чемпиондарын, Еуропа, Әлем және Олимпиада ойындарының чемпиондары 

мен жүлдегерлерін дайындаған болуы тиіс. 

Аға оқытушы лауазымына қойылатын жалпы біліктілік талаптары: 

Жоғары білім (немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім); 

PhD докторы дәрежесінің немесе ғылыми-педагогикалық бағыттағы магистр немесе бейінді 

бағыттағы магистр (педагогикалық циклден өткені туралы сертификаты/куәлігі болған 

жағдайда) академиялық дәрежесінің болуы; 

Ғылыми-педагогикалық немесе жаттықтырушылық қызмет өтілі 3 жылдан кем емес немесе 

мамандығы (қызмет бейіні) бойынша практикалық жұмыс өтілі 3 жылдан кем емес. 

Оқытушы лауазымына қойылатын жалпы біліктілік талаптары: 

Тиісті бейін бойынша жоғары білім; 

Ғылыми-педагогикалық бағыттағы магистр немесе бейінді бағыттағы магистр 

(педагогикалық циклден өткені туралы куәлігі болған жағдайда) академиялық дәрежесі; 

НЕМЕСЕ: жоғары білім және экономиканың тиісті саласында (қызмет аясында) маман 

ретінде практикалық жұмыс тәжірибесі (соңғы 5 жылдың кемінде 3 жылындағы мамандық 

бойынша жұмыс өтілімен анықталады). 

Құжаттарды қабылдау мерзімі – 2026 жылғы шілденің 

13-нен тамыздың 4-ін қоса алғанда (сағат 18.00 дейін). 

Мекен -жайы: Астана қ., Жеңіс даңғылы, 62, бас ғимарат. 

 


