
1. Жер ресурстарын басқару, сәулет және дизайн факультетінің академиялық жұмыс 
жөніндегі декан орынбасары (1 бірлік); 

2. Орман шаруашылығы, жабайы табиғат және қоршаған орта  факультетінің академиялық 
жұмыс жөніндегі декан орынбасары (1 бірлік); 

Факультеттің академиялық жұмыс жөніндегі декан орынбасары лауазымына 
біліктілік талаптары:  тиісті салалардағы жоғары білім, ғылым кандидаты және/немесе 
ғылым докторы және/немесе ғылым магистрі, білім беру ұйымдарында және/немесе 
мамандығы бойынша кемінде 3 жыл еңбек өтілі. 

3. Агрономия факультетінің тәрбие жұмыс жөніндегі декан орынбасары (1 бірлік). 

Факультеттің тәрбие жұмыс жөніндегі декан орынбасары лауазымына біліктілік 
талаптары тиісті салалардағы жоғары білім және академиялық магистр дәрежесі, ғылыми-
педагогикалық жұмыс өтілі 3 жылдан кем емес; 

4. Топырақтану және агрохимия кафедрасының меңгерушісі (1 бірлік); Философия 
кафедрасының меңгерушісі (1 бірлік); 

Кафедра меңгерушісі лауазымына біліктілік талаптары:  тиісті салаларда жоғары 
білімі, осы сала бойынша ғылым докторы және/немесе бейіні бойынша ғылым докторы 
және/немесе ғылым кандидаты және/немесе PhD докторы және/немесе профессор 
және/немесе қауымдастырылған профессор (доцент) ғылыми атағы, педагогикалық 
лауазымдарда кемінде 3 жыл жұмыс тәжірибесі бар. 

          



№ Кафедра Профессо
р 

Қауымдастыр
ылған  
 профессор 
(доцент) 

Ғылыми 
дәрежесі бар 
аға 
оқытушы 

Аға 
оқытушы Оқытушы 

1 
Егіншілік 
және өсімдік 
шаруашылығ
ы кафедрасы 

 

1 (ауыл 
шаруашылығы 
ғылымдарыны
ң докторы/ 
ауыл 
шаруашылығы 
кандидаты/док
торы PhD – 
өсімдік 
шаруашылығы, 
агрономия, 
жемшөп 
шаруашылығы 
және 
шабындық 
шаруашылығы) 

1 (техника 
ғылымдарын
ың 
кандидаты/ 
PhD докторы 
– өсімдік 
шаруашылығ
ы, агрономия, 
жемшөп 
шаруашылығ
ы және 
шабындық 
шаруашылығ
ы) 

  

2 

Орман 
ресурстары 
және орман 
шаруашылығ
ы кафедрасы 

        

3 (1 – эдвайзер, ауыл 
шаруашылығы, орман 
ресурстары және 
орман шаруашылығы 
ғылымдарының 
магистрі, 1 – орман 
шаруашылығы 
магистрі, 1 – ауыл 
шаруашылығы, орман 
ресурстары және 
орман шаруашылығы 
ғылымдарының 
магистрі) 

3 
Геодезия және 
картография 
кафедрасы 

  

1 (техника 
ғылымдарыны
ң докторы/ 
техника 
ғылымдарыны
ң кандидаты/ 
PhD доктор - 
геодезия, 
картограф, 
маркшейдерлік 
іс) 

1 (техника 
ғылымдарын
ың 
кандидаты/ 
PhD доктор - 
геодезия, 
картограф, 
маркшейдерл
ік іс) 

1 (техника 
ғылымдарын
ың магистрі - 
геодезия, 
картограф, 
маркшейдерл
ік іс) 

1 
(техникағылымдарын
ың магистрі, геодезия, 
картограф, 
маркшейдерлік іс) 

4 
Компьютерлік 
ғылымдар 
кафедрасы 

 1 (ғылым 
докторы/ 
ғылым 
кандидаты
/ PhD 
доктор - 
информат
ика, 
ақпаратты
қ жүйелер, 
есептеу 
техникасы
, 
қолданбал
ы 
математик
а, 
ағылшын 
тілін білу) 

 

2  (ғылым 
кандидаты, 
PhD доктор - 
информатика, 
ақпараттық 
жүйелер, 
есептеу 
техникасы, 
қолданбалы 
математика, 
автоматтанды
ру және 
басқару, 
ағылшын 
тілін білу) 

2  (1 - магистр 
- 
информатика, 
ақпараттық 
жүйелер, 
есептеу 
техникасы, 
қолданбалы 
математика, 
автоматтанды
ру және 
басқару, 
ағылшын 
тілін білу) 

 1 (информатика, 
ақпараттық жүйелер, 
есептеу техникасы, 
қолданбалы 
математика, 
автоматтандыру және 
басқару, ағылшын 
тілін білу) 

5 
Ақпараттық 
жүйелер 
кафедрасы 

    
5 (техника 

ғылымдарын
ың 

кандидаты, 

   



PhD доктор – 
ақпараттық 

технологияла
р) 

6 
Аграрлық 
техника және 
технология 
кафедрасы 

     

1  (эдвайзер, 
техника 

ғылымдарын
ың 

магистрі/ауы
л 

шаруашылығ
ы ғылымдары 

– ауыл 
шаруашылығ

ын 
механикаланд

ыру) 

  

7 
Микробиолог
ия және 
биотехнология 
кафедрасы 

    
1 (ғылым 

кандидаты/ 

PhD докторы) 

  

8 Философия 
кафедрасы   

1 (ғылым 
кандидаты, 
философия; 
PhD доктор, 
философия) 

1 (ғылым 
кандидаты, 

PhD докторы 
– философия, 

әлеуметтік 
философия) 

2 
(әлеуметтану 

және 
саясаттану 
магистрі -
өнертану, 

мәдениеттану
, философия,) 

  

9 
Жоғары 
математика 
кафедрасы 

  

2 (1- ғылым 
кандидаты/ 

PhD докторы 
– математика, 

1 – ғылым 
кандидаты/ 

PhD докторы 
– 

информатика) 

2 (1 – 
математика 
магистрі, 1 – 
информатика 

магистрі) 

 

10 Шетел тілдері 
кафедрасы      

2 
(педагогикал

ық/ 

филология/гу
манитарлық 
ғылымдар 

магистрі/спец
иалитет – шет 

тілі, екі 
тіл/педагогик

а және 
психология/ш

етел 
филологиясы

) 

6 (педагогика 
ғылымдарының 

магистрі/филология 
ғылымдары/гуманита
рлық ғылымдар, шет 

тілі, екі 
тіл/педагогика және 
психология/шетел 

филологиясы) 

11 

Радиотехника, 
электроника 
және 
телекоммуник
ация 
кафедрасы 

  

2 (техника 
ғылымдарыны
ң кандидаты– 
радиотехника 

және байланыс, 
доктор PhD -

РЭТ 

  

1  (эдвайзер, 
техника 

ғылымдарын
ың магистрі -
Радиотехника
, электроника 
және  телеко
ммуникация) 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кафедра профессоры лауазымына біліктілік талаптары:  тиісті салалардағы жоғары білім, ғылым 
докторы, ғылым кандидаты, бейіні бойынша доктор, PhD докторы, профессор ғылыми атағы (ВАК, 
ҚКСОН, толық профессор), қауымдастырылған профессор (доцент) ғылыми атағы, 
қауымдастырылған профессор (доцент) атағын алғаннан кейін кемінде 5 жыл ғылыми-педагогикалық 
қызметте жұмыс тәжірибесі, Web of Science Clarivate Analytics және/немесе Scopus деректер 
базасының индекстелген журналдарында 1-2 квартиль немесе 35 процентильден кем емес 2 
жарияланымы бар, кемінде 1 ғылым докторы немесе ғылым кандидаты немесе PhD докторын 
дайындаған.      

Кафедраның қауымдастырылған профессор (доцент) лауазымына біліктілік талаптары:  тиісті 
салалардағы жоғары білім, ғылым докторы, ғылым кандидаты, бейіні бойынша доктор, PhD докторы, 
Web of Science Clarivate Analytics және/немесе Scopus дерекқорларының индекстелген 
журналдарында кемінде 2 жарияланымы бар, ғылыми-педагогикалық қызметте 5 жылдан кем емес 
еңбек өтілі, жоғары аттестаттау комиссиясының доценті немесе ҚКСОН қауымдастырылған 
профессор ғылыми атағы. 

Кафедраның аға оқытушысы лауазымына біліктілік талаптары: жоғары білімі (немесе жоғары 
оқу орнынан кейінгі), PhD докторы немесе ғылыми-педагогикалық бағыттағы академиялық магистр 
дәрежесі немесе бейіндік бағыттағы магистр дәрежесі (педагогикалық циклді аяқтағаны туралы 
куәлігі бар) және ғылыми-педагогикалық немесе жаттықтырушы қызметтегі жұмыс тәжірибесі бар 
қызметі кемінде 3 жыл, оның ішінде мамандық (бейінді) бойынша практикалық жұмыс өтілі 3 
жылдан кем емес. 

12 
Жылу 
энергетика 
кафедрасы 

      

1 (техника 
ғылымдарын
ың магистрі – 

жылу 
энергетика)  

 

13 
Электрмен 
жабдықтау 
кафедрасы 

 

1 (техника 
ғылымдарыны

ң докторы, 
техника 

ғылымдарыны
ң кандидаты, 
PhD докторы) 

 

1 (эдвайзер, 
техника 

ғылымдарын
ың магистрі – 

Электр 
энергетикасы, 

автоматика 
және басқару, 

ауыл 
шаруашылығ

ын 
энергиямен 
қамтамасыз 

ету) 

 1 (техникалық 
ғылымдар магистрі – 
электр энергетикасы, 

электротехника, 
электрмен жабдықтау 

және ауыл 
шаруашылығын 
автоматтандыру) 

14 

Көлік 
техникасы 
және 
технологияла
р кафедрасы 

      

1 (техника 
ғылымдарын
ың магистрі- 
көлік, көлік 
техникасы 

және 
технология) 

1 (техникалық 
ғылымдар магистрі – 

көлік қызметі 
(логистика)/көлік, 

көліктік техника және 
технологиялар) 



Кафедраның оқытушысы лауазымына біліктілік талаптары: тиісті салалардағы жоғары білім, 
ғылыми-педагогикалық бағыттағы академиялық магистр дәрежесі немесе бейіндік саладағы магистр 
дәрежесі (педагогикалық циклді аяқтағаны туралы сертификат болған жағдайда); 

 

Құжаттарды қабылдау мерзімі – 2024 жылғы қаңтардың 17-нен 26-на дейін қоса алғанда. 

Конкурсты өткізу орны: Астана қ., Жеңіс даңғылы, 62. 

 

Конкурсқа қатысу үшін құжаттар тізімі. 

Конкурсқа қатысуға ниет білдірген тұлғалар «С. Сейфуллин атындағы ҚАТЗУ» КеАҚ Басқарма 
төрағасы – Ректордың атына өтініш (2-қосымша) береді. 

Өтінішке келесі құжаттар қоса беріледі: 

- кадр есебі бойынша жеке іс парағы; 

- жоғары білім, ғылыми және ғылыми дәрежелер туралы дипломдардың, ғылыми атағы туралы 
құжаттың нотариалды куәландырылған көшірмелері (декан немесе кафедра меңгерушісі лауазымына 
құжаттарды тапсыру кезінде «Білім беру менеджменті» сертификаты болуы керек); 

- кандидаттық немесе докторлық диссертацияның коды бар авторефераттың титулдық беті; 

- қайта даярлау және біліктілігін арттыру туралы сертификаттардың көшірмелері (бар болса) және 
салыстыру үшін түпнұсқалары; 

- ғылыми жұмыстар мен өнертабыстар тізімі (бар болса); 

- профессорлық-оқытушылық құрамның бос лауазымдарына орналасуға арналған білім беру 
бағдарламасы бойынша жобаның немесе ғылыми қызметкерлердің бос лауазымдарына орналасу 
үшін берілген мамандық бойынша танылған жетістіктері бар ғылыми жобаның немесе практикалық 
жұмыс тәжірибесінің презентациясы (электрондық нысанда, 10 слайдтан аспайтын); сонымен қатар 
декандар үшін факультеттің 4 жылға даму жоспарының презентациясы, кафедра меңгерушілері үшін 
3 жылға кафедраның даму жоспары (электронды түрде, 10 слайдтан аспайтын); 

- Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің м.а. 2020 жылғы 30 қазандағы № 175 
бұйрығымен бекітілген № 075 нысандағы медициналық анықтама; 

- сыбайлас жемқорлық қылмыс жасағаны туралы мәліметтердің болуы немесе болмауы туралы 
анықтама («электрондық үкіметтің» www.egov.kz веб-порталы арқылы беріледі); 

- соттылығының болуы немесе болмауы туралы анықтама (Халыққа қызмет көрсету орталығына 
немесе www.egov.kz «электрондық үкімет» веб-порталы арқылы өтініш берген кезде беріледі); 

- Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 27 
сәуірдегі № 272 (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 11304 болып 
тіркелген) бұйрықпен бекітілген «Наркологиялық ұйымнан анықтама беру» мемлекеттік көрсетілетін 



қызмет стандартына 1-қосымшаға сәйкес нысан бойынша конкурсқа қатысушы тіркелмегені туралы 
наркологиялық ұйымның анықтамасы. 

- Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 27 
сәуірдегі № 272 бұйрығымен бекітілген «Психоневрологиялық ұйымнан анықтама беру» мемлекеттік 
көрсетілетін қызмет стандартына сәйкес конкурсқа қатысушы тіркелмегені туралы 
психоневрологиялық ұйымның анықтамасы. 

 

* Осы тармақта көзделген тізбеге сәйкес құжаттардың толық емес пакетін ұсыну өтінішті 
қабылдаудан кез келген нысанда бас тартуға негіз болып табылады. 

* Барлық құжаттар тізбеге беріледі. 

 

Анықтама үшін байланыс телефоны: 481-910 

Мекен -жайы: Астана қ., Жеңіс даңғылы, 62, Әкімшілік департаменті 

e-mail: konkurskatu@gmail.com. 

 


