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1 Қолдану саласы 
 

Осы ереже С. Сейфуллин атындағы Қазақ агротехникалық университеті 
оқытушыларын «ЖОО-ның үздік оқытушысы» конкурсына даярлауға және 
олардың қатысуын ұйымдастыруға қойылатын талаптарды белгілейді  (бұдан 
әрі С. Сейфуллин ат. ҚАТУ). 

Ереже С. Сейфуллин ат. КАТУ сапа менеджменті жүйесінің (бұдан әрі -
СМЖ) құжаттама жиынтығына кіреді.  

 
2 Нормативтік сілтемелер 
 
Осы Ережеде келесі нормативтік құжаттарға сілтемелер пайдаланылған: 
«Білім туралы» 2007 жылғы 27 шілдедегі №319-III ҚР Заңы; 
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің м. а. 2015 жылғы 

16 наурыздағы № 124 бұйрығымен бекітілген «ЖОО-ның үздік оқытушысы»  
атағын беру қағидалары; 

ХС ИСО 9000: 2005 Сапа менеджменті жүйесі. Негізгі ережелер мен 
сөздік. 

ХС ИСО 9001: 2015 Сапа менеджменті жүйесі. Талаптар. 
СМЖ ҰС Сапа менеджменті жүйесі. Ұйым стандарты. Сапа менеджменті 

жүйесінің құжаттамасын құруға, ұсынуға және ресімдеуге қойылатын жалпы 
талаптар. 

ҚР СМЖ 01.1006-2020 Сапа менеджменті жүйесі. Құжатталған рәсім. 
Құжаттаманы басқару. 

ҚР СМЖ 01.1007-2020 Сапа менеджменті жүйесі. Құжатталған рәсім. 
Жазбаларды сапа бойынша басқару. 

 
3 Анықтамалар  
 
3.1 Осы Ережеде ХС ИСО 9000:2005 сәйкес терминдер мен анықтамалар 

қолданылады.  
 
4 Белгілер мен қысқартулар 
 

Осы Ережеде мынадай қысқартулар қолданылады: 
- С. Сейфуллин ат. ҚАТУ  - С. Сейфуллин атындағы Қазақ агротехникалық 

университеті; 
- СБӨ-сапа жөніндегі басшылықтың өкілі; 
- СҚ-Сапа қызметі; 
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- СМЖ-сапа менеджменті жүйесі; 
- АМД-академиялық мәселелер жөніндегі департамент; 
- ПОҚ-профессор-оқытушылар құрамы; 
 

5 Жауапкершілік және өкілеттік 
 
5.1 С. Сейфуллин атындағы ҚАТУ оқытушыларын «ЖОО-ның үздік 

оқытушысы» конкурсына қатысу үшін іріктеудің ішкі кезеңін өткізу тәртібі 
туралы ережені әзірлеуге жауапкершілік, оны келісу, бекіту, тіркеу, қолданысқа 
енгізу былайша белгіленеді: 

- ережені әзірлеу үшін, атап айтқанда оның мазмұны, құрылымы үшін 
Академиялық мәселелер жөніндегі департамент жауапты болады. Ресімдеу, 
бекіту және енгізу үшін сапа қызметі жауапты; 

- ереженің жобасы сапа жөніндегі басшылықтың өкілімен (бұдан әрі - 
СБӨ), АМД директорымен, заң бөлімі және СҚ бастығымен келісілуі тиіс; 

- ереже жобасының соңғы редакциясы туралы шешімді СБӨ қабылдайды, 
оларды «Келісу парағында» (Г қосымшасы) белгілейді; 

- әзірлеуші ереженің жобасын СЖ-не тіркеуге береді, олар түпнұсқаны 
ресімдейді, келісуші қолдарды жинайды; 

Осы Ережені қолданысқа енгізу туралы СЖ бұйрық дайындайды, оны 
Басқарма төрағасы бекітеді. 

Бөлімше қызметкерлерінің назарына бекітілген Ережені жеткізгені үшін 
бөлімше басшысы жауапты болады. Танысу туралы жазба «Танысу парағында» 
(Д қосымшасы) ресімделуі тиіс. 

 
6 Жалпы ережелер 

 
6.1 С. Сейфуллин атындағы ҚАТУ оқытушыларын іріктеудің ішкі 

кезеңінен өткізу тәртібі туралы ереже «ЖОО-ның Үздік оқытушысы» атағын 
беру конкурсына қатысу үшін Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 
министрінің м.а. 2015 жылғы 16 наурыздағы № 124 бұйрығымен бекітілген 
«ЖОО-ның Үздік оқытушысы» атағын беру қағидаларына сәйкес әзірленді. 

6.2 Ереже педагогикалық және ғылыми қызметте жоғары жетістіктері бар, 
меншік нысанына және ведомстволық бағыныстылығына қарамастан, оларды 
көтермелеу және қолдау мақсатында С. Сейфуллин атындағы ҚАТУ 
оқытушыларының Республикалық конкурстық комиссияға қатысуын 
айқындайды. 

6.3 Ережеде келесі негізгі ұғымдар қолданылады: 
1) конкурсқа қатысушы – қағидаларға сәйкес конкурсқа қатысуға 
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құжаттарды ұсынған ЖОО-ның штаттық оқытушысы; 
2) ЖОО ішіндегі комиссия - «ЖОО үздік оқытушысы» атағын беру үшін 

университет құрған комиссия (бұдан әрі – комиссия 1); 
3) сарапшылар тобы – университетте «университеттің үздік оқытушысы» 

байқауына ұсынылған талапкерлердің құжаттарын тексеру үшін құрылған топ, 
университеттің Басқарма төрағасының бұйрығымен бекітіледі; 

4) республикалық конкурстық комиссия – «ЖОО-ның үздік оқытушысы»  
атағын беру үшін білім беру саласындағы уәкілетті орган құратын комиссия 
(бұдан әрі – комиссия 2). 

6.4 Атақ бір адамға келесі он жыл ішінде бір реттен артық берілмейді. 
 

7 «ЖОО-ның Үздік оқытушысы» ішкі кезеңін өткізу тәртібі 
 
7.1 «ЖОО-ның үздік оқытушысы» ішкі кезеңінің конкурсына келесі 

талаптарға сәйкес келетін оқытушылар қатысады: 
1) ЖОО-ның штаттық оқытушылары болып табылатын; 
2) конкурсқа құжаттарды тапсыру сәтінде кемінде бес жыл үздіксіз 

ғылыми-педагогикалық өтілі бар тұлғалар қатыса алады. 
7.2 Конкурс жыл сайын А қосымшасына сәйкес «ЖОО-ның үздік 

оқытушысы» атағын беруге үміткерлердің жұмысын бағалаудың сапалық және 
сандық көрсеткіштеріне сәйкес өткізіледі. 

1) I кезең-ЖОО ішіндегі, ол ағымдағы жылдың қараша айында өткізіледі. 
2) II кезең – республикалық ағымдағы жылдың желтоқсанында өткізіледі. 
Конкурстың республикалық кезеңін Комиссия төрағасы болып табылатын 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің басшысы өткізеді.  
Байқаудың Республикалық кезеңін Республикалық комиссия өткізеді, оның 

төрағасы Республикалық комиссия мүшелерінің ішінен көпшілік дауыспен 
сайланған адам болып табылады. Республикалық комиссия Министрліктің, 
мүдделі мемлекеттік органдардың, жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі 
білім беру жүйесінің қоғамдық бірлестіктерінің өкілдерінен, сондай-ақ 
ғалымдар мен мамандардан құрылады. 

7.5 Конкурс ол туралы ақпарат Қазақстан Республикасының бүкіл 
аумағында таратылатын бұқаралық ақпарат құралдарында жарияланған, 
сондай-ақ оны ағымдағы жылдың қазан айында Қазақстан Республикасы Білім 
және ғылым министрлігінің интернет-ресурсында орналастырған күннен бастап 
жарияланған деп саналады. 

7.3 I кезең – ЖОО ішіндегі, оны академиялық мәселелер жөніндегі 
департаменттің өкілдері мен әкімшілік қызметкерлері, сондай-ақ жетекші 
ғалымдар мен мамандардан құралған 1-комиссия жүзеге асырады. Комиссия 
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мүшелерінің көпшілік даусымен сайланған адам төраға болып тағайындалады. 
7.4  Комиссия мүшелерінің саны 1 тақ сан (кемінде 5 адам). 1-

комиссияның құрамы С.Сейфуллин атындағы ҚАТУ Басқарма Төрағасының 
бұйрығымен бекітілген. 

7.5 С.Сейфуллин атындағы ҚАТУ-дың әр факультеті мен кафедрасы 
«Университеттің үздік оқытушысы» байқауына қатысуға ниет білдірушілердің 
саны шектеусіз ұсынуға құқылы. Байқаудың бірінші кезеңіне қатысу үшін 
үміткерлер Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 
ақпараттық жүйесі арқылы немесе қағаз жүзінде ағымдағы жылдың 30 
қарашасына дейін АМД-ға келесі құжаттарды ұсынады: 

1) Б қосымшасына сәйкес «ЖОО-ның үздік оқытушысы» атағын беру 
конкурсына қатысу үшін өтініш нысаны; 

2) сапалы және сандық көрсеткіштерге сәйкес ақпарат; 
3) жылдық жұмыс кестесі, В қосымшасына сәйкес; 
4) факультет деканының ұсынысы; 
5) жеке есепке алу парағы; 
6) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесі; 
7) карточкалық мәліметтер базасындағы жарамды 20 таңбалы ағымдағы 

шот туралы хабарлама. 
7.6 Конкурсқа ұсынылған құжаттар С.Сейфуллин атындағы ҚАТУ-дың 

сарапшылар тобы, университет ұжымы мен профессорлық-оқытушылық 
құрамы арасынан өткізіледі. 

Сараптама тобының мүшелері Комиссия құрамына кірмейді 1. Сараптама 
тобы әр өтінім берушіге сапалық және сандық көрсеткіштерге сәйкес осы 
бұйрыққа 2-қосымшаға сәйкес, сондай-ақ жылдық жұмыс кестесіне сәйкес Г 
қосымшасына сәйкес қорытынды береді. Қорытындылар 1 комиссияның 
қарауына ұсынылады. 

Егер Конкурсқа қатысушы жалған немесе толық емес ақпарат ұсынса, 
сараптама тобы 1-комиссияға оны жазбаша негіздемемен қатысушылар 
тізімінен шығару туралы ұсыныс енгізеді. 

7.7 1-комиссия сараптама тобының қорытындысына сүйене отырып шешім 
қабылдайды. 1-комиссия С.Сейфуллин атындағы ҚАТУ-дағы үміткерлердің 
жалпы санына қатынасы туралы конкурс ережелерінің талаптарын ескере 
отырып, талапкерлер арасында іріктеу жүргізеді. 1-комиссия шешімі қатысушы 
мүшелердің қарапайым көпшілік даусымен қабылданады. 1-комиссия 
отырыстары оның мүшелерінің кемінде үштен екісі болған жағдайда құзыретті 
болып саналады. Егер 1-комиссия мүшелерінің дауыстары тең болса, 1-
комиссия төрағасының дауысы шешуші болып табылады. 1-комиссияның 
шешімі хаттамамен ресімделеді. Байқау нәтижелері бойынша 1-комиссияның 
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шешімі бойынша күндізгі бөлімдегі 50 оқытушыға 1 үміткерден көп емес, 
Ғылыми кеңестің қарауына ұсынылатын С.Сейфуллин атындағы ҚАТУ-дің 
үздік оқытушылар анықталады. 

7.8 Ғылыми кеңестің «ЖОО үздік оқытушысы» байқауына қатысу үшін 
оқытушыларды таңдау туралы шешімі қатысушы мүшелердің қарапайым 
көпшілік даусымен қабылданады. Егер ғылыми кеңес мүшелерінің дауыстары 
тең болса, ғылыми кеңес төрағасының дауысы шешуші болып табылады. 

7.9 1-комиссияның шешімі хаттамамен ресімделеді және университеттің 
www.kazatu.kz ресми сайтында жарияланады. 

7.10 Талапкерлер университетішілік байқаудың нәтижелерімен келіспеген 
жағдайда, нәтижелер жарияланған күні апелляциялық шағым түсіреді. 

Университет кеңесі төрағасының бұйрығымен бекітілген апелляциялық 
комиссия бір жұмыс күні ішінде апелляция материалдарын қарайды және 
апелляцияны ескере отырып, нәтижелерін жариялайды. 

7.11 Үміткерлердің мәліметтері БҒМ АЖ арқылы рәсімделеді және 1-ші 
Комиссияның шешімі «ЖОО үздік оқытушысы» атағын беру конкурсының 2-
ші Республикалық кезеңіне қатысуға жіберіледі. 

 
8 Өзгерістер енгізу тәртібі 
 
8.1 ОЖҮОКҚІІКӨТЕ -ге өзгерістер енгізу тек СБӨ рұқсаты бойынша ғана 

жүргізіледі және міндетті түрде оның қолымен құжатпен ресімделеді. Ереженің 
өзгертілген нұсқасынан алынған парақтар өзгерістер енгізуге рұқсат беру 
туралы құжатпен бірге сақталады. 

8.2 СҚ сақтауға тапсырылған ережеге өзгерістер енгізу СМЖ ҰС 01.1014 
- 2017 талаптарына сәйкес жүргізіледі. 

8.3 Ережеге өзгерістерді «Өзгерістерді тіркеу парағында» (Ж қосымшасы) 
міндетті түрде белгі соғылып, Сапа қызметі енгізеді. 

 
 9 Сақтау және тарату 
 

9.1 Бекітілген Ережені (түпнұсқаны) СҚ-ға сақтауға бергені үшін АМД 
директоры жауапты болады. 

9.2 ОЖҮОКҚІІКӨТЕ көшірмелерін сақтау, тираждау және бөлімшелерге 
тарату жауапкершілігі СҚ бастығына жүктеледі. 

9.3 Құжатты тарату «ARTA SYNERGY» электрондық құжат айналымы 
жүйесінде электронды форматта тіркеледі және келесі мекен-жайларға: 
академиялық мәселелер жөніндегі департамент директорына, декандарға, 
кафедра меңгерушілеріне жіберіледі. 
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А қосымшасы 
(міндетті) 

Ф. 02.2049 - 01 
 

«ЖОО-ның үздік оқытушысы» атағын алуға үміткерлердің жұмысын 
бағалаудың сапалық және сандық көрсеткіштері» 

 
№ Көрсеткіштер Балдар 

  I БЛОК – Оқыту сапасы ≤ 100 

1. Бейіні бойынша ғылыми дәреженің, PhD немесе доктордың болуы ≤ 2 

1.1 Ия 2 

1.2 Жоқ 0 

2 
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі тағайындаған ғылыми атақтың болуы  
(бір тармақшаны таңдаңыз) 

≤ 3 

2.1 Профессор 3 

2.2  Қауымдастырылған профессор 1 

3. Оқыту сапасы ≤ 5 

3.1 
«Мұғалім студенттердің көзімен» тәуелсіз сауалнамасының соңғы жылы 10 баллдық рейтингтік шкала бойынша 
сауалнама нәтижелерінің орташа бағасы (бір тармақшаны таңдаңыз) 

≤ 5 

3.1.1  7,1-ден 10,0 дейін 5 

3.1.2  5,0-ден  7,0 дейін 2 

4 Электрондық оқу ресурстарын әзірлеу және жариялау (үштен көп емес) ≤ 30 

4.1 
Ұлттық Bilim Land платформалары, Қазақстанның Ұлттық ашық білім беру платформасы (open.kaznu.kz), 
«Ашық университеті» платформасы негізінде жаппай ашық онлайн курс (open.kz) 

20 

4.2 Coursera, EdX, Udacity, FutureLearn халықаралық платформаларға негізделген жаппай ашық онлайн курс  30 

4.3 Дәрістер курсы (кем дегенде 10) университеттің ресми платформасы негізінде 5 

4.4 Университеттің ресми платформасы негізінде бейне сабақ курсы (дәрістерден басқа, кем дегенде 10) 5 

5 Оқу материалдарын әзірлеу (үштен көп емес) ≤ 20 

5.1 
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі Республикалық оқу-әдістемелік кеңесінің оқу-
әдістемелік бірлестігі ұсынған оқулық 

10 

5.2 Университеттің ғылыми кеңесі ұсынған оқулық 3 

5.3 
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі Республикалық оқу-әдістемелік кеңесінің оқу-
әдістемелік бірлестігі ұсынған оқулық 

2 

5.4 Университеттің ғылыми кеңесі ұсынған оқу құралы 2 

5.5 
Авторлық құқығын уәкілетті орган растаған электрондық оқулық және / немесе электрондық оқулық: 
(конкурсқа ұсынылған баспа басылымдарының тақырыбын қайталамау) 

3 

6 Кәсіби-педагогикалық біліктілікті бейіні бойынша жетілдіру (екіден аспайды) ≤ 10 

6.1 Шетелде ғылыми тағылымдама кем дегенде 1 ай 5 

6.2 
Соңғы үш жылдағы Coursera, EdX, Udacity, FutureLearn платформалар негізінде кәсіби қызметтегі шетел 
тіліндегі жаппай ашық онлайн курстар платформасы негізінде курсты сәтті аяқтағандығы туралы сертификат  

5 

7 Соңғы екі жылдағы шет тілін білу сертификаты (бір затты таңдаңыз) ≤ 10 
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7.1 TOEFL PBT 640-677 10 

7.2 TOEFL PBT 590-637 8 

7.3 TOEFL PBT 550-587 6 

7.4 TOEFL PBT 513-547 4 

7.5 TOEFL PBT 477-510 2 

7.6 TOEFL CBT 273-300 10 

7.7 TOEFL CBT 243-270 8 

7.8 TOEFL CBT 213-240 6 

7.9 TOEFL CBT 183-210 4 

7.10 TOEFL CBT 153-180 2 

7.11 TOEFL IBT 111-120 10 

7.12 TOEFL IBT 96-110 8 

7.13 TOEFL IBT 79-95 6 

7.14 TOEFL IBT 65-78 4 

7.15 TOEFL IBT 53-64 2 

7.16 IELTS 8-9 10 

7.17 IELTS 7.5-8 9 

7.18 IELTS 6.5-7 8 

7.19 IELTS 5.5-6 6 

7.20 IELTS 4.5-5 4 

7.21 IELTS 4 2 

8 
Бакалавриат және магистратура бағдарламалары бойынша көрнекті кадрларды даярлау (екеуден көп 
емес) 

≤ 10 

8.1 
Өтініш берушінің басшылығымен халықаралық және республикалық деңгейдегі байқау жеңімпазы студенттің 
дайындық саласындағы ғылыми-зерттеу жұмыстары мен студенттердің шығармашылық жұмыстары 
(дипломның, дипломның көшірмесін ұсынады) 

5 

8.2 

Ғылыми сілтемелер индексі кеңейтілген, әлеуметтік ғылымға сілтеме индексі және Web of Science базасының 
өнер және гуманитарлық ғылымдар сілтемелерінің индексіне енген халықаралық журналда мақаласын 
жариялаған немесе Scopus 25 және одан жоғары CiteScore процентилімен оқуға үміткердің жетекшілігімен 
оқыту саласындағы студент (DOI ұсыну / URL және мақаланың ізі) 

5 

9 Ғылыми кадрларды даярлау ≤ 10 

9.1 Соңғы 3 жылда философия докторын (PhD) дайындау, (әр PhD үшін 5 балл) ≤ 10 

9.1.1 Ия 5 

9.1.2 Жоқ 0 

  II БЛОК – Ғылыми-зерттеу қызметі ≤ 100 

10 Жобалар мен бағдарламаларды басқару (екеуден көп емес): ≤ 10 

10.1 Гранттық қаржыландыру жобасы 5 



Сапа менеджменті жүйесі 
С.Сейфуллин ат. ҚАТУ 

оқытушыларын «ЖОО үздік 
оқытушысы»  конкурсына қатысу 
үшін іріктеудің ішкі кезеңін өткізу 

тәртібі туралы ереже 

 

 

 
 «С.Сейфуллин атындағы Қазақ 
агротехникалық университеті» 

КеАҚ 
  

СМЖ ОЖҮОКҚІІКӨТЕ 02.2049-2020  19 - 11  беті  1-нұсқа 

 

                                                                                                Санкциясыз құжаттың көшірмесін жасауға тыйым салынады 
 

10.2 Бағдарламалық-мақсатты қаржыландыру аясындағы бағдарлама 10 

10.3 Коммерцияландыру жобасы 8 

11 Ғылыми жарияланымдар (үшеуінен артық емес, n - басылым авторларының саны): ≤ 60 

11.1 Web of Science дерекқорының бірінші квартиліндегі (Q1) журналдағы мақала немесе шолулар: 
 

11.1.1 Жалғыз автор 25 

11.1.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 20 

11.1.3 Co-авторы 40/n 

11.2 Web of Science дерекқорының екінші квартиліне (Q2) жататын журналдағы мақала: 
 

11.2.1 Жалғыз автор 15 

11.2.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 12 

11.2.3 Co-авторы 20/n 

11.3 Web of Science мәліметтер базасының үшінші квартиліндегі (Q3) журналдағы мақала: 
 

11.3.1 Жалғыз автор 10 

11.3.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 8 

11.3.3 Тең автор 15/n 

11.4 Web of Science мәліметтер базасының төртінші квартиліндегі (Q4) журналдағы мақала: 
 

11.4.1 Жалғыз автор 5 

11.4.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 4 

11.4.3 Тең автор 8/n 

11.5 Өнер және гуманитарлық сілтемелер индексімен индекстелген журналдағы мақала немесе шолулар: 
 

11.5.1 Жалғыз автор 15 

11.5.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 12 

11.5.3 Тең автор 20/n 

11.6 
Web-Science дерекқорының дамушы қайнар көздеріне сілтеме жасау индексінде немесе Ресейдің ғылыми 
сілтемелер индексінде көрсетілген журналдағы мақала:  

11.6.1 Жалғыз автор автор 3 

11.6.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 2 

11.6.3 Тең автор 4/n 

11.7 
Журналдағы Web of Scince мәліметтер базасында импакт-факторы жоқ, бірақ Scopus мәліметтер базасында 
CiteScore процентилі 25-тен төмен мақала:  

11.7.1 Жалғыз автор 3 

11.7.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 2 

11.7.3 Тең автор 4/n 

11.8 25-тен 49-ға дейінгі Scopus-тағы CiteScore процентилі бар журналдағы мақала: 
 

11.8.1 Жалғыз автор 4 
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11.8.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 3 

11.8.3 Тең автор 6/n 

11.9 Scopus-та 50-ден 74-ке дейінгі CiteScore процентилі бар журналдағы мақала: 
 

11.9.1 Жалғыз автор 6 

11.9.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 4 

11.9.3 Тең автор 8/n 

11.10 Scopus дерекқорында 75 немесе одан жоғары CiteScore процентилі бар журналдағы мақала 
 

11.10.1 Жалғыз автор 10 

11.10.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 8 

11.10.3 Тең автор 15/n 

11.11 Білім және ғылымдағы сапаны қамтамасыз ету комитеті ұсынған журналдағы мақала 
 

11.11.1 Жалғыз автор 2 

11.11.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 1,5 

11.11.3 Тең автор 3/n 

11.13 
Web of Science немесе Scopus мәліметтер базасындағы дәйексөздер саны бойынша Top 10% құрамына кірген 
мақала (дәйексөздер санының объективтілігіне күмәнданған жағдайда ұпай берілмейді)  

11.13.1 Жалғыз автор 30 

11.13.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 24 

11.13.3 Тең автор 45/n 

11.14 
Science, Nature мақаласы немесе Web of Science мәліметтер базасындағы дәйексөздер саны бойынша 1% -ке 
кірген (дәйексөздер санының объективтілігіне күмәнданған жағдайда ұпай берілмейді)  

11.14.1 Жалғыз автор 50 

11.14.2 Сәйкес автор, бірінші автор немесе жоба менеджері, оның нөмірі мақалада бірінші болып көрсетілген 40 

11.14.3 Тең автор 80/n 

11.15 

Монография, опубликованная издательством Elsevier, Brill, CRC Press, DeGruyter, Edward Elgar Publishing, John 
Wiley & Sons, McGraw Hill, Palgrave Macmillan, Peter Lang, Prentice Hall, Routledge, Sage Publications, Springer 
Nature, Taylor and Francis, Wolters Kluwer, Cambridge University Press, Columbia University Press, Cornell 
University Press, Harvard University Press, MIT Press, Oxford University Press, Princeton University Press, Stanford 
University Press, University of California Press, University of Chicago Press, University of Michigan Press, Yale 
University Press баспаларынан шыққан монографиялар немесе  Academic Ranking of World Universities, Times 
Higher Education World University Rankings или US News Best Global Universities Rankings үздік халықаралық 
рейтинтің 100-е  кіретін ЖОО-ның баспасынан шыққан 

30/n 

11.16 

Elsevier, Brill, CRC Press, DeGruyter, Edward Elgar Publishing, John Wiley & Sons, McGraw Hill, Palgrave 
Macmillan, Peter Lang, Prentice Hall, Routledge, Sage Publications, Springer Nature, Taylor and Francis, Wolters 
Kluwer, Cambridge University Press, Columbia University Press, Cornell University Press, Harvard University Press, 
MIT Press, Oxford University Press, Princeton University Press, Stanford University Press, University of California 
Press, University of Chicago Press, University of Michigan Press, Yale University Press  баспа шығарған 
монографиядағы тарау немесе  100 үздік халықаралық рейтингке кірген Academic Ranking of World Universities, 
Times Higher Education World University Rankings или US News Best Global Universities Rankings университеттің 
баспасынан шыққан монографиядағы тарау  

15/n 

11.17 
Кемінде 500 дана таралыммен басқа баспа баспасынан шыққан монография (екі ғылым докторы, профессор 
академиялық атағы иегерлері және (немесе) университеттердің штаттық профессорлары пікірлерін ескере 

5/n 
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отырып, Academic Ranking of World Universities, Times Higher Education World University Rankings Top 200 
халықаралық рейтингіне кірген немесе US News Best Global Universities Rankings рейтингі) және гранттық 
немесе бағдарламалық қаржыландыру шеңберінде дайындалған 

12 Артықшылықтары мақалада дәлелденген өнертабысқа патенттің болуы: ≤ 25 

12.1 Q1 Web of Science журналында 25 

12.2 Q2 Web of Science журналында 15 

12.3 Q3 Web of Science журналында 10 

13 Халықаралық ынтымақтастық ≤ 5 

13.1 

Web of Science дерекқорының Q1-Q3 Web of Science немесе Arts and Humanities Citation Index дәйексөз 
индексінен немесе соңғы 3 жылдағы Scopus мәліметтер базасында CiteScore 50 немесе одан жоғары журналда 
кемінде бір мақаланың болуы, шетелдік университеттің профессорымен бірлесіп авторлықпен дайындалған, 
Academic Ranking of World Universities , Times Higher Education World University Rankings немесе US News Best 
Global Universities Rankings бойынша үздік 500-ге кіру 

≤ 5 

13.1.1 Ия 5 

13.1.2 Жоқ 0 

 
Ескертулер: 
1. Конкурсқа қатысушының көрсеткіштерін, 2-қосымшаға сәйкес, өтініш беруші көрсетілген өтінімнің электрондық түрінде жеке 

өзі құжаттарды тапсырғаннан кейін және оған жеке қол кодын автоматты түрде бергеннен кейін енгізеді. 
2. 1, 3.1, 9.1 және 13 индикаторлары бойынша өтініш беруші қол жетімділікті таңдайды және жауап Иә болған әр позиция үшін 

растайтын құжаттарды тіркейді. 1 индикаторы үшін диплом, 3.1 индикаторы үшін - университеттен алынған растау, 9.1 индикаторы үшін - 
дайындалған студенттің Ph.D. дипломы, URL - қорғаушы хабарламасы мен тезисіне сілтемелер, 13 - DOI немесе қабылдау нөміріне сәйкес 
(Интернет) Science), немесе EID (Scopus). 

3. 2, 7 және 12 индикаторлары бойынша өтініш беруші көрсетілген нұсқалардың біреуінен артық емес таңдайды және әр лауазымға 
растайтын құжаттарды тіркейді. 2 индикатор үшін ғылыми атақ туралы диплом, 7 индикаторға - сертификат, 12 индикаторға - патенттелген 
өнертабыстың артықшылығы дәлелденген мақаланың патенті, DOI және PDF файлы қолданылады. 

4. 4-индикатор үшін өтінім беруші үштен көп емес әзірленген және / немесе өткізілген сессияны таңдайды және олардың 
әрқайсысы үшін URL сілтемесін ұсынады. Сонымен қатар, әр қызмет түрін бірнеше рет таңдауға болады. 

5. 5-индикатор үшін өтініш беруші үштен көп емес дайындалған материалдарды таңдайды және олардың әрқайсысы үшін 
растайтын құжаттарды тіркейді. Сонымен қатар, оқу материалдарының әр түрін бірнеше рет таңдауға болады. 

6. 6-индикатор бойынша өтініш беруші кәсіптік және педагогикалық біліктілікті арттыру бойынша екіден артық емес шараларды 
таңдайды және растайтын құжаттарды тіркейді. Сонымен қатар, іс-шараның әр түрін бірнеше рет таңдауға болады. 

7. 8-индикаторға сәйкес үміткер бакалавриат пен магистратурада көрнекті кадрларды даярлаудың екіден артық фактісін 
таңдамайды және растайтын құжаттарды (дипломдардың, сертификаттардың, DOI / URL және мақалалардың қайта басылған көшірмелері, 
басшылықтың растауы) қоса береді. Сонымен қатар, дайындықтың әр түрін бірнеше рет таңдауға болады. 

8. 10-индикатор үшін өтінім беруші екіден көп емес жобаларды және / немесе бағдарламаларды таңдайды және олардың нөмірлерін 
(IRN) береді. 

9. 11-көрсеткіш бойынша өтінім беруші таңдалған ғылым саласы бойынша ең жоғары ұпайларды беретін үш нәтиженің нәтижесін 
көрсетеді (n - авторлар санын ескере отырып). Халықаралық журналдардағы мақалалар үшін DOI немесе Accission Number (Web of Science) 
немесе EID (Scopus) беріледі. COXON ұсынған журналдардағы жарияланымдар үшін олардың DOI немесе URL мекен-жайлары (бар болса) 
келтірілген. Монографиялар мен тараулар үшін ISBN, DOI және URL мекен-жайын (егер олар бар болса) қоса, барлық нәтижелер, сондай-
ақ скриншоттар немесе бейнелер қолдау көрсетіледі. Жоба менеджері ретіндегі мақалаларға көшбасшылық туралы растау қоса беріледі. 
Дәйексөздер саны бойынша Top 1 және Top 10% -ке енгізілген мақалалар, егер олардың алғашқы жарияланғанынан бастап кемінде 1 жыл 
өткен болса ғана ескеріледі (күні көрсетілуі керек). 

10. Өтініш берушілер мәліметтерді енгізгеннен кейін барлық көрсеткіштерді есептеу автоматты түрде жүзеге асырылады. 
11. Мәліметтер базасына өзгерістер өтініш беруші ұсынған құжаттарға көрсеткен сандық және сапалық көрсеткіштер сәйкес 

келмеген жағдайда ғана сараптамалық топтың қорытындысы бойынша енгізілуі мүмкін. 
12. Деректер базасындағы сарапшылар тобының қорытындысына сәйкес әр өзгерістен кейін үміткерлердің ұпайлары автоматты 

түрде қайта есептеледі. 
13. Кандидаттардың ұпайларын автоматты түрде есептеу ақпараттық жүйеде сапалы және сандық көрсеткіштердің ұпайларын 

есептеу алгоритміне сәйкес жасалады. 
14. Конкурсқа қағаз жеткізгіштегі құжаттар парақтың үздіксіз нөмірленуімен мұқабада ұсынылады. Қосымша құжаттар осы 

бұйрыққа 2-қосымшаға сәйкес кезекпен қоса беріледі 
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Б қосымшасы 
(міндетті) 

Ф. 02.2049-02 
«ЖОО-ның үздік оқытушысы» атағын беруге конкурсқа қатысушының 

өтінімі 
         «ЖОО-ның үздік оқытушысы» атағын беру конкурсына қатысуға 
         Мені конкурсқа қатысуға жіберуіңізді сұраймын. Өзім туралы 

мынадай мәліметтерді хабарлаймын: 
 

.  
Жұмыс орны (қысқартусыз)  

. 
Туған күні, күні, айы  

.  
Лауазымы (қысқартусыз)  

.  
Жұмыс өтілі  

. 
  

Білімі (қай оқу орны, факультет, қай жылы 
бітірді) 

 

.  
Ғылыми дәрежесі / атағы  

. 
  

Индекс көрсетілген үй мекенжайы  

. 
  

Жеке куәлік деректері (нөмірі, қашан және 
кім берді, ЖСН) 

 

. 
  

Байланыс телефоны (үй, ұялы)  

0. 
  

Наградалары, көтермелеулері  

    
Қосымша: конкурсқа қатысу үшін құжаттар _____ парақта, оның ішінде 

қосымшалар ______ парақта. 
 
Конкурсқа қатысушы ____________________________________________ 
                                                                 (Т. А. Ә, (бар болған жағдайда), қолы) 
Толтырылған күні 
«__» ______20___ жыл 
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В қосымшасы 
(міндетті) 

Ф. 02.2049-03 
Жылдық жоспар - жұмыс кестесі 

 
  

Жұмыс түрлерінің атауы 
 

Бірлік 
өлшеу 

 

Көрсе
тілген 
жұмыс 

түрін іске 
асыру үшін 

негіздеме 
(болжамды 

атауын 
көрсете 

отырып)  

Іске асыру 
мерзімі 

 

бас
талуы 

 
 

  

аяқ
талуы 

  

1. Оқу-әдістемелік жұмыс* 

. 
  

Қазақстан Республикасы 
Білім және ғылым министрлігі 
ұсынған оқулықты әзірлеу, қатысу 
және басып шығару / ағылшын 
тілінде 

Таралымы 500 
данадан кем емес 

   

. 
  

Қазақстан Республикасы 
Білім және ғылым министрлігінің 
Республикалық оқу-әдістемелік 
кеңесі ұсынған оқу құралын 
әзірлеу, қатысу және басып шығару 
/ ағылшын тілінде 

Таралымы 300 
данадан кем емес 

   

2. Ғылыми-зерттеу жұмысы 

. 
  

Монографияны әзірлеу, 
қатысу және басып шығару / 
ағылшын тілінде 

Таралымы 500 
данадан кем емес 

   

. 
  

Ғылыми зерттеулерді 
орындау, оның ішінде 
халықаралық, республикалық 
жобалар, шарттық жұмыстар * *  

1 жоба    

. 
  

Томсон рейтер ақпараттық 
компаниясының деректер 
базасында (Web of Science, 
Thomson Reuters) / Scopus, PubMed, 
zbmath, mathscinet, agris, georef, 
Astrophysical Journal деректер 
базасында нөлдік емес импакт-
факторы бар басылымдарда мақала 
жазу және жариялау  

1 мақала    

. 
 

Қазақстан Республикасы 
Білім және ғылым министрлігі 
Білім және ғылым саласындағы 
бақылау комитетінің тізбесіне 
енгізілген басылымдарда мақала 
жазу және жариялау  

1 мақала    
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. 
  

Шетелдік конференцияларға 
қатысу және материал жариялау 

1 қатысу / 1 
жариялау 

   

. 
  

Қазақстан Республикасы 
аумағындағы конференцияларға, 
симпозиумдарға, семинарларға 
қатысу және материал жариялау 

1 қатысу / 1 
жариялау 
 

   

. 
  

Патенттер мен алдын ала 
патенттер, авторлық өнертабыстар 
алу, зияткерлік меншік объектісін 
мемлекеттік тіркеу 

 1 бірлік    

3. Біліктілікті арттыру* 

0. 
  

Бейіні бойынша кәсіби және 
педагогикалық біліктілігін 
арттыру 

72 сағаттан кем 
емес 

   

4. Шетелдік тағылымдама* 

1. 
  

Ағымдағы жылғы QS World 
University Rankings нәтижелері 
бойынша ТОР-500 кіретін жетекші 
жоғары оқу орындарында 
тағылымдамадан өту 

Кемінде 
күнтізбелік 14 күн 

   

2. 
  

Шетелдік жетекші ғылыми 
орталықтар мен зертханаларда 
тағылымдамадан өту 

Кемінде 
күнтізбелік 14 күн 

   

5. Тәрбие жұмысы  

3. 
  

Білім алушылардың 
адамгершілік-патриоттық және 
дене тәрбиесін қамтамасыз ететін 
іс-шаралар кешенін іске асыру 

    

 
Конкурсқа қатысушы _______________________________________ 

(Т.Ә.А, қолы) 
Толтырылған күні 
«___»  ______20___ жыл 

 
 

Ескерту:  
3-қосымшаға сәйкес жыл сайынғы жұмыс кестесінде көзделген байқауға қатысушының жұмыс 

түрлерін құжаттар ұсынылғаннан және 2-қосымша толтырылғаннан кейін өтініш беруші көрсетілген 
қосымшаның электрондық түрінде жеке өзі енгізеді.  

Өтініш беруші мәліметтерді енгізгеннен кейін ұпайларды есептеу автоматты түрде жүзеге асырылады. 
* - ішкі тармақтардың бірі қажет; 
** - кіші тармақты жоспарлау міндетті болып табылады, бұл кезде ғылыми бейінге сәйкес ғылыми 

әдебиеттер мен мерзімді басылымдарды алуға рұқсат етіледі (Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2015 жылғы 
25 мамырдағы No 384 қаулысы). 
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Г қосымшасы 
(міндетті) 

Ф.01.1011-01 
Келісу парағы 

 Лауазымы Т.А.Ә. Күні Қолы 

СБӨ    
АМД директоры    
Заң бөлімінің 
бастығы 

   

СҚ бастығы    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 
 
 



Сапа менеджменті жүйесі 
С.Сейфуллин ат. ҚАТУ 

оқытушыларын «ЖОО үздік 
оқытушысы»  конкурсына қатысу 
үшін іріктеудің ішкі кезеңін өткізу 

тәртібі туралы ереже 

 

 

 
 «С.Сейфуллин атындағы Қазақ 
агротехникалық университеті» 

КеАҚ 
  

СМЖ ОЖҮОКҚІІКӨТЕ 02.2049-2020  19 - 18  беті  1-нұсқа 

 

                                                                                                Санкциясыз құжаттың көшірмесін жасауға тыйым салынады 
 

Д қосымшасы 
(міндетті) 

             Ф.01.1011-02 
Танысу парағы 

Лауазымы Т.А.Ә. Күні Қолы 
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Е қосымшасы 
(міндетті) 

Ф.01.1011-03 
Өзгерістерді тіркеу парағы 

 Парақ нөмірлері соның 
негізінде 
өзгеріс 
енгізілген 
хабарламан
ың 

Өзгер
істер 

енгізг
ен 

тұлға
ның 
Т.А.Ә. 

 

Өзгер
істер 

енгізг
ен 
адамның 

қолы 
 

Өзгер
істер 
енгізу 

күні 
 

өз
ге

рт
іл

ге
н 

 

ау
ы

ст
ы

ры
лғ

ан
  

ж
аң

а 
 

кү
ш

і 
ж

ой
ы

лғ
ан

 

1 2 3 4 5 6 7 8 
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