


Общие положения
Устойчивая политика закупок(далее – Политика) разработана в

соответствии с законодательством Республики Казахстан, Уставом НАО
«Казахский агротехнический исследовательский университет им. С.
Сейфуллина»(далее – КАТИУ) и регламентируют основные отношения при
организации КАТИУ закупок товаров, работ и услуг, необходимых для
обеспечения его деятельности.

Настоящее положение разработано в соответствии со следующими
нормативными документами:

– Гражданский кодекс Республики Казахстан от 27.12.1994 № 268-XIII;
– Предпринимательский кодекс Республики Казахстан от 29.10.2015 №

375-V ЗРК;
– Закон Республики Казахстан от 27.07.2007 №319-ІІІ «Об

образовании»;
– Закон Республики Казахстан от 18.02.2011 № 407-IV «О науке»;
– Закон Республики Казахстан от 04.12.2015 № 434-V «О

государственных закупках»;
–Послание Президента Республики Казахстан народу Казахстана

«Стратегия «Казахстан-2050».

Цель закупок КАТИУ

Цель закупок КАТИУ состоит в своевременном обеспечении его
потребностей товарами, работам и услугами на основе конкурентного и
справедливого выбора поставщиков и подрядчиков на наиболее выгодных
условиях.

КАТИУ придерживается политики использования прозрачных процедур
выбора поставщика, обеспечивающих минимизацию рисков и экономически
эффективное расходование денежных средств на приобретение товаров,
работ и услуг.

КАТИУ стремится к достижению надлежащего равновесия между
финансовыми, экологическими и социальными вопросами при закупке
товаров, услуг или работ.

КАТИУ заинтересован в построении легитимных, устойчивых и
взаимовыгодных партнерских отношений со всеми заинтересованными
сторонами в соответствии с требованиями законодательства Республики
Казахстан.

Принципы закупок КАТИУ

При осуществлении закупок КАТИУ руководствуется следующими
принципами:



– организация деятельности по размещению закупок на поставку
товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд КАТИУ в полном
соответствии с требованиями законодательства;

– повышение экономической эффективности и социальной
ответственности при осуществлении процедур закупок;

– расширение возможностей для участия индивидуальных
предпринимателей и юридических лиц в закупках;

– развитие добросовестной конкуренции;
– обеспечение гласности и прозрачности закупок, обеспечение

открытости информации путем её размещения в единой информационной
системе;

– предотвращение коррупции и других злоупотреблений в сфере
закупок;

– соблюдение основных норм охраны труда и техники безопасности;
– учет показателей энергоэффективности и инновационных

характеристик закупаемой продукции.
В процессе организации закупок КАТИУ стремится отдавать

предпочтение поставщикам и подрядчикам, которые разделяют следующие
принципы деловой практики:

– информационную открытость, равноправие и отсутствие
дискриминации;

– обеспечение высокого уровня конкуренции;
– соблюдение законодательства и этических норм ведения закупочной

деятельности на основе добропорядочности, справедливости и честности во
взаимоотношениях со всеми заинтересованными сторонами;

– соблюдение стандартов охраны труда и техники безопасности, защиты
окружающей среды, надлежащего обращения с опасными веществами,
качества энергетического менеджмента и других стандартов, принятых в
КАТИУ;

– приверженность политике совершенствования процессов управления
на основе международных стандартов, таких как: ISO 9001 в области
менеджмента качества, ISO 14001 в области экологического менеджмента,
OHSAS 18001 в области охраны здоровья и безопасности сотрудников, ISO
50001 в области энергетического менеджмента, «Руководство по социальной
ответственности» ISO 26000, AA 1000 в области взаимодействия с
заинтересованными сторонами, МСФО и GRI в области совершенствования
процесса финансовой и нефинансовой отчетности;

– учет экологических аспектов, смягчение негативного воздействия на
окружающую среду посредством модернизации оборудования и внедрения
современных ресурсосберегающих, энергоэффективных и более экологичных
технологий, применение лучших практик в области экологического
менеджмента, а также формирование необходимых компетенций
сотрудников в этой области;



– приобретение предметов закупок, стремящихся к минимальному
влиянию на окружающую среду, производство которых осуществлено с
применением экологичного сырья, подлежащего вторичной переработке.


