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Жалпы ережелер 
 

С.Сейфуллин атындағы Қазақ агротехникалық зерттеу 
университеті (бұдан әрі-Сейфуллин университеті) БҰҰ бекіткен 

Орнықты даму мақсаттарын (ТДМ) іске асырғаны үшін қоғам, 
мемлекет және халықаралық қоғамдастық алдындағы жауапкершілігін 
мойындайды. Біздің миссиямыз аграрлық сектор үшін жоғары білікті 
мамандарды даярлау, ғылыми зерттеулерді дамыту және 
Қазақстанның экологиялық, әлеуметтік және экономикалық орнықты 
болашағына ықпал ететін инновацияларды енгізу болып табылады. 

Біз университет стратегиясына орнықты дамудың негізгі 
бағыттарын біріктіреміз: ресурстарды жауапты басқару, аграрлық 
секторды цифрландыру, "жасыл" технологияларды дамыту, 
әлеуметтік әділеттілікті қолдау және халықаралық ынтымақтастықты 
кеңейту. 

Университет жоғары деңгейдегі әлеуметтік мекеме бола отырып 
(Crow and Dabars, 2015) әділ және қолдау көрсететін қоғам құруға 
қосқан үлесі үшін жауапкершілікті өз мойнына алады. Университеттің 
мұндай көзқарасы оның беделін нығайтудың қозғаушы күші болып 
табылады, бұл оның тұрақты дамуына ықпал ететін әлеуметтік 
жауапкершілігін көрсетуге мүмкіндік береді. 
 

Сейфуллин университетінің орнықты даму саясаты (бұдан әрі-
саясат) Қазақстан Республикасының заңнамасына, біздің ЖОО 
Жарғысына сәйкес әзірленді және университеттің орнықты дамуын 
қамтамасыз ету кезіндегі негізгі қатынастарды регламенттейді. 

Осы ереже мынадай нормативтік құжаттарға сәйкес әзірленді: 
- "Білім туралы"Қазақстан Республикасының 2007.07.27 

№319-ІІІ Заңы; 
- "Ғылым және технологиялық саясат туралы" Қазақстан 

Республикасының 2024 жылғы 1 шілдедегі № 103-VIII ҚРЗ Заңы; 
-  Жарлық Қазақстан Республикасының Азаматтық кодексі 

27.12.1994 № 268-XIII; 
- Қазақстан Республикасының Еңбек кодексі 23.11.2015 № 

414-V; 
- Жарғы "Қазақстан Республикасының 2026 жылға дейінгі 

Инвестициялық саясат тұжырымдамасын бекіту туралы" ҚР Үкіметінің 
2022 жылғы 15 шілдедегі № 482 қаулысы; 

- "Қазақстан-2050 Стратегиясы" Қазақстан Республикасы 
Президентінің Қазақстан халқына Жолдауы; 

-  БҰҰ-ның 2015 жылғы Тұрақты даму мақсаттары. 
 
 
Негізгі қағидаттар 
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1. Сейфуллин университетінің білім беру бағдарламаларына, 

ғылыми зерттеулеріне және басқару тәжірибелеріне ТДМ 
интеграциясы. 

2. Экологиялық жауапкершілік - көміртегі ізін азайту, суды, 
энергияны және жер ресурстарын ұтымды пайдалану. 

3. Әлеуметтік әділеттілік - қол жетімді білім, инклюзия, тең 
мүмкіндіктер және осал топтарды қолдау. 

4. Экономикалық тұрақтылық - аграрлық саладағы 
инновациялық технологиялар мен стартаптарды дамыту. 

5. Халықаралық әріптестік - университеттермен, ғылыми 
орталықтармен және ұйымдармен (ФАО, ЮНЕСКО және т.б.) 
ынтымақтастық. 

 

Осы Саясаттың мақсаты - тұрақты даму саласындағы басқару 
жүйесін құруда Сейфуллин университеті ұстануға тиіс негізгі 
нормаларды, қағидаларды, ережелер мен тәсілдерді айқындау. 

Біздің университеттің тұрақты даму саясаты үш құрамдас бөлікке 
(ESG)негізделген: 

 
E - қоршаған ортаға жауапкершілікпен қарау (экологиялық 

тепе-теңдік); 
S - жоғары әлеуметтік жауапкершілік; 
G - корпоративтік басқарудың жоғары сапасы (экономикалық 

өсу). 
 
Орнықты даму саласындағы қағидаттар ашықтық, есептілік, 

ашықтық, этикалық мінез-құлық, құрмет, заңдылық, адам құқықтарын 
сақтау, сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік болып табылады. Орнықты 
даму саласындағы қағидаттар университеттің негізгі үрдістеріне: білім 
беру үрдістеріне, ғылыми-зерттеу, тәрбие үрдістеріне, жоспарлауға, 
адам ресурстарын басқаруға, инвестицияларға, есептілікке, сондай-ақ 
ҚАТЗУ-дың даму стратегиясына интеграцияланған. 

 
Осы Саясаттың міндеттері: 

 
1) Сейфуллин университетінің орнықты даму саласындағы қызметінің 
қағидаттары мен бағыттарын айқындау; 
2) Тұрақты даму қағидаттарын іске асыру үшін университеттің әрбір 
органының және барлық қызметкерлердің рөлдерін, құзыреттерін, 
жауапкершілігін бекіту; 
3) Университеттің орнықты даму саласындағы негізгі үрдістерінің 
қоршаған ортаға әсерімен өзара байланысын айқындау. 

Тұрақты даму саласындағы міндеттерді шеше отырып, біздің 
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университет миссияны, мақсаттар мен міндеттерді қалыптастырады, 
оларды ұзақ мерзімді даму бағдарламасына айналдырады. ҚАТЗУ 
даму бағдарламасын іске асыру кезінде орнықты даму саласындағы 
тиісті стандарттармен бекітілген қалыптасқан халықаралық мінез-

құлық нормалары мен қағидаттарына негізделеді, бұл өз қызметінің 
үздік халықаралық практикаға сәйкестігін қамтамасыз етудің қажетті 
шарты болып табылады. 
Осы Саясаттың ережелерін университеттің барлық Сейфуллин 
бөлімшелері өз қызметін жоспарлау және жүзеге асыру, ішкі 
нормативтік құжаттарды әзірлеу, ақпарат тарату және 
коммуникацияның басқа да түрлері кезінде мүдделі тараптармен өзара 
іс-қимылды қозғайтын бөлігінде сақтауға тиіс. 
 

Тұрақты даму саласындағы Сейфуллин университетінің 
2025-2030 жылдарға арналған мақсаттары мен басымдықтары 

 
Тұрақты даму болашақ ұрпақтың өз қажеттіліктерін 

қанағаттандыру мүмкіндігіне нұқсан келтірмей, қазіргі ұрпақтың 
қажеттіліктерін қанағаттандыратын Даму ретінде анықталады. 

БҰҰ тұжырымдаған 2015-2030 жылдардағы тұрақты даму 
мақсаттары жан-жақты, ESG тұрақты дамуының барлық үш 
компонентінің 17 тармақ бойынша тепе-теңдігін қамтамасыз етеді, 
сонымен қатар 5 негізгі аспектіге бағытталған: адамдар, ғаламшар, 
бейбітшілік, өркендеу, ынтымақтастық. 

 
1. Білім және ғылым 
"Жасыл экономика", цифрлық Агротехнология және жасанды 

интеллект пәндерін енгізу. 
 Қос дипломды және халықаралық білім беру бағдарламаларын 

дамыту (Қытай, Франция, Нидерланды, Германия). 
 Жаһандық озық тәжірибелермен алмасу үшін ҚАТЗУ жанындағы 

Біріккен Ұлттар Ұйымының азық-түлік және ауылшаруашылық ұйымы 
білім орталығын құру. 

 
2. Экологиялық тұрақтылық 
 Су: жабдықты су үнемдеушіге кезең-кезеңімен ауыстыру; 

тамшылатып және айналмалы суару жүйелерін енгізу. 
 Жер: Цифрлық мониторинг пен күн энергиясын пайдалана 

отырып, "ақылды жайылымдарды" дамыту. 
 Энергия: күн батареялары мен жел қондырғыларын 

пайдалануды кеңейту; жыл сайынғы энергия үнемдеу акцияларын 
өткізу. 

 Қалдықтар: "Қалдықсыз әлем" бағдарламасына қатысу, 
университеттің барлық кампустарында қоқыстарды сұрыптау жүйесін 
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кезең-кезеңімен енгізу. 
 

3. Әлеуметтік жауапкершілік 
 Гранттар жүйесін кеңейту және осал санаттағы 

студенттерге қолдау көрсету. 
 Гендерлік теңдік пен инклюзияны ілгерілету. 
 Спорт лигалары, СӨС науқандары, профилактикалық 

бағдарламалар арқылы салауатты өмір салтын насихаттау. 
 

4. Инновация және цифрландыру 
 Интеллектуалды жылыжайларды, "ақылды 

жайылымдарды", агротехникалық стартаптарды және фермерлерге 
арналған цифрлық платформаларды дамыту. 

 Аграрлық нысандарды басқару үшін мобильді 
қосымшаларды пайдалану ("Фермер планшеті"). 

 Азық-түлік қауіпсіздігі, биоәртүрлілік және климаттың өзгеруі 
бойынша зерттеулерді қолдау. 

 
Саясатты іске асыру 
 
 Үйлестіру: Сейфуллин университетінің тұрақты даму 

орталығы ректоратпен бірлесіп. 
 ТДМ мониторингі: университет сайтында жариялана 

отырып, ТДМ бойынша жетістіктер туралы жыл сайынғы есеп. 
 Білім беру және тарту: курстар, семинарлар, экологиялық 

акциялар және ғылыми конференциялар өткізу. 
 Ынтымақтастық: орнықты даму жөніндегі ұлттық және 

халықаралық ұйымдармен әріптестікті кеңейту. 
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